
 

 

 

 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 

Елизаветинская средняя общеобразовательная школа Азовского района 

 

Протокол 

заседания Штаба воспитательной работы  

МБОУ Елизаветинской  СОШ Азовского района 

№ 11 от 20.08.2026 г. 

Присутствовали: 

Борзунова Н.И. – директор МБОУ Елизаветинской СОШ Азовского района 

Гурова Е.А. – зам. директора по ВР, руководитель ШВР 

Назаренко А.И. – советник директора по воспитанию и взаимодействию с 

детскими общественными объединениями. 

Белова С.С. – старшая вожатая 

Мосейко Е.В. –библиотекарь 

Назаренко Т.А. - педагог-психолог 

Алескерова И. В. - председатель Совета школы 

Бурлуцкая София - председатель ученического самоуправления 

 

Повестка заседания: 

 

1. Организационное заседание – анализ работы ШВР за 2025-2026 уч. год  

2. Обсуждение плана работы ШВР на 2026- 2027 уч. год 

 

По первому вопросу слушали руководителя ШВР, зам. директора по ВР Гурову 

Е.А., которая представила итоговый анализ работы Штаба за 2025–2026 учебный год. 

Отмечено, что деятельность ШВР осуществлялась в соответствии с Рабочей программой 

воспитания и Календарным планом воспитательной работы, а также с учѐтом 

требований Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». 

Гурова Е.А. обозначила ключевые результаты: 

 по направлению гражданско-патриотического воспитания реализованы все 

запланированные мероприятия, включая акции «Окна Победы», «Георгиевская 

ленточка», «Бессмертный полк», а также цикл уроков мужества и встреч с ветеранами; 

 в рамках профилактики и безопасности проведены все обязательные 

инструктажи и тренировки, организовано социально-психологическое тестирование 

(охват - 100 % учащихся с 13 лет), заседания Совета профилактики проходили 

ежеквартально и внепланово; 

 работа с родителями включала 5 общешкольных родительских собраний 

(явка - 95 %), цикл лекториев по актуальным темам, индивидуальную работу с семьями 

«группы риска»; 

 внеурочная деятельность и каникулярная занятость охватили не менее 95 % 

обучающихся; занятость учащихся группы риска контролировалась на постоянной 

основе, в том числе в летний период; 

 активно функционировали детские общественные объединения, включая 

первичное отделение «Движение Первых» и волонтѐрский отряд; учащиеся начальной 



школы были вовлечены в программу «Орлята России». 

Далее выступила педагог-психолог Назаренко Т.А., представив данные по 

мониторингу психологического благополучия учащихся и эффективности 

профилактических программ. Отмечена положительная динамика по снижению уровня 

конфликтности в подростковой среде и росту информированности учащихся о способах 

получения психологической помощи. 

Советник директора по воспитанию Назаренко А.И. отметила рост вовлечѐнности 

учащихся в федеральные и региональные проекты, в том числе «Билет в будущее», а 

также успешное участие в конкурсах и акциях различного уровня, рассказала о 

результатах работы ученического самоуправления и волонтѐрского отряда: проведено 

14 волонтѐрских акций, реализовано 2 социальных проекта силами ШУС, сформирован 

устойчивый актив старшеклассников. 

 

Решили по первому вопросу: 

1. Признать работу ШВР за 2025–2026 учебный год удовлетворительной, план 

работы выполнен в полном объѐме. 

2. Утвердить итоговый аналитический отчѐт о работе ШВР за 2025–2026 

учебный год в качестве приложения к протоколу. 

3. Разместить отчѐт и фотоматериалы о ключевых мероприятиях на 

официальном сайте школы и в социальных сетях до 10.09.2026. 

4. Педагогу-психологу Назаренко Т.А. подготовить краткую справку с 

основными показателями психологического мониторинга для представления на 

педагогическом совете в сентябре. 

 

По второму вопросу обсудили проект плана работы ШВР на 2026–2027 учебный 

год, который представила руководитель ШВР Гурова Е.А. План синхронизирован с 

Рабочей программой воспитания, Всероссийским календарѐм образовательных событий 

и муниципальными планами. 

Ключевые акценты плана на новый учебный год: 

 усиление профилактической работы с акцентом на цифровую безопасность 

и профилактику буллинга; 

 развитие ученического самоуправления и волонтѐрства, расширение 

линейки социальных проектов; 

 повышение вовлечѐнности родителей через новые форматы взаимодействия 

(онлайн-лектории, семейные проекты, совместные акции); 

 расширение профориентационного блока, включая участие в проекте 

«Билет в будущее» и организацию профессиональных проб на базе местных 

предприятий; 

 продолжение системной работы по гражданско-патриотическому 

воспитанию с опорой на школьные традиции. 

Педагог-психолог Назаренко Т.А. предложила включить в план модуль по 

формированию навыков эмоциональной саморегуляции для учащихся 5–

11 классов (серия тренингов и классных часов). 

Советник директора по воспитанию Назаренко А.И. предложила усилить работу с 

активом «Орлят России» в начальной школе, предусмотреть систему наставничества 

старшеклассников для младших школьников. 

Председатель ученического самоуправления Бурлуцкая София внесла 

предложение о деятельности школьного медиацентра силами учащихся для освещения 

воспитательных событий и вовлечения большего числа ребят в активную деятельность. 



Решили: 
1. Утвердить план работы ШВР на 2026–2027 учебный год с учѐтом поступивших 

предложений. 

2. Включить в план модуль по эмоциональной саморегуляции (ответственный -

 педагог-психолог Назаренко Т.А.; срок разработки программы - до 15.09.2026). 

3. Разработать систему наставничества «старшеклассник - младший школьник» в 

рамках программы «Орлята России» (ответственные - старшая вожатая Белова 

С.С., советник директора по воспитанию Назаренко А.И.; срок представления 

дорожной карты - до 20.09.2026). 

4. Создать план работы школьного медиацентра на базе ученического 

самоуправления (ответственная - председатель ШУС Бурлуцкая София; срок 

формирования рабочей группы - до 10.09.2026). 

5. Классным руководителям при планировании воспитательной работы учитывать 

ключевые события Всероссийского календаря и муниципальные планы, 

представить рабочие планы до 05.09.2026. 

 

 

             

Зам. директора по ВР                 Е.А. Гурова 
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